
新年度がスタートしました。　　　　 
4月23日に、すすめる会の第33回総会が18名の参加で
無事終了しました。15年度の活動報告や、16年度の活動
方針、継続的な通信発行について、現在の状況を捉えた
テーマで大変よくやっているなど励ましの意見や、これ
から取り組んでほしいことなど要望が出されました。 

また、今回は役員改選の年（２年任期）で、次の方が
幹事として承認されました。 

勝又千鶴さん（中原区）　黒田信子 さん（多摩区） 

小林英子さん（多摩区）　佐藤洋子さん（高津区） 

島田悦子さん（中原区）　杉目待子さん（麻生区） 

中沢土子さん（多摩区）　藤井光子さん（多摩区） 

新たに中沢さんが加わって島田さんとともに若い世代
が増えたことはとても心強いことです。ずっと協力して頂
いていた黒田さんも正式に幹事となりました。 
また、2016年度 川崎市男女共同参画協働事業２次選考
のプレゼンが総会と同日にあり、今年は事業費補助がつ
くタイプＡで採用となりました（昨年度は補助なし）。
詳細は３面参照。 
川崎母親大会分科会の担当や、すくらむ２１まつりへの参加

などの企画はすでにスタートしています。今年度もよろしくお
願いします。 
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選択的夫婦別姓について考える
すすめる会２つの講座ご案内 
2015年12月、夫婦同姓は「合
憲」という最高裁判決が出ました。
2016年3月、国連差別撤廃委員会
は日本政府報告について、今回も
「慰安婦」問題などと共に女性の
婚姻最低年齢、選択的夫婦別姓、
再婚禁止期間撤廃を遅延なく行う
ように勧告しました。 
　そこで選択的夫婦別姓について
いて２ヶ所で講座を行います。 

●講師はいずれも　湯山薫さん
（弁護士・川崎北合同法律事務所）

    もう一度 
考えてみよう！ 
選択的夫婦別姓 

第12回すくらむ２１まつり 
13:30-15:00 

　　川崎市男女共同参画センター 
　　すくらむ２１　４F多目的室 

６/26 
(日)

どうしてダメなの? 
選択的夫婦別姓 
川崎母親大会 分科会
　　  10:00-12:00 

サンピアンかわさき（労働会館） 
　　川崎駅よりバス労働会館前下車 

5/22 
(日)

選びたい人が選べる 
夫婦別姓もいいよね！
姓が変わるって、 
よその人になるみた
いだし… 
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協働事業は次のようなテーマで採用になりました。2回とも、とても深刻で難しい現在の課題を
含んでいます。多くの女性たちが直面している問題を可視化して、市民や議員の方たちにも問いか
けて、ご一緒に解決への道を探っていきましょう。

３

　　　2016年度　川崎市男女共同参画協働事業 
みんな輝きたい！？　ひとりひとりの人権を守る働き方

男女の賃金格差は変わらないの？ 
諸悪の根源は、 
性別役割分業？家族制度？ 

島田悦子 
私がいつも、ただ1つだけ主張させてもらっ

ていること。それは男女の賃金格差の是正。 
経済面での女性問題に興味を持ち真剣に考

えるようになったのは「女性でもマンション
が買えた」というコピー。あれ、女性はマン
ションが買えないの？なんで？？そう言えば
昔から男女の賃金格差があると聞いていたけ
れども、ではなぜ？よく聞く、同じ年に入社
しても男性と違い女性は昇進もせず給与も上
がらなくなるって、なんで？？？ 

正社員として働く夫、妻は専業主婦、子ど
も二人の家庭をモデルケースに社会の仕組み、
制度が作られていると仕事を通して知った。 
そうであれば、女性が働く必要はない。と

にかく育児と家事に専念して夫を支えればい
い。だからサラリーマンの配偶者は保険料を
納めずに将来年金がもらえる。 
諸悪の根源は「性別役割分担」、「家族」

か、と私は戸籍制度を敵視した。 

男女の賃金格差の解消は、どのような立場
の女性にも朗報ではないだろうか。 
女性が経済的に自立できないためにDV被

害に遭っていても離婚できない。最悪の場合
は殺される。一緒に居る子どもも殺される。 
離婚してシングルマザーになっても収入が

低ければ子どもの教育に影響が出てしまう。
女性が就ける仕事はどういう訳か低収入だ。
低収入の仕事を掛け持ちしなければならず体
が悲鳴を上げる。そして生活が苦しければ心
が荒み、子どもへの虐待に繋がる。 

夫婦であれば二人の収入が多いほど子ども
に豊かな教育ができるのではないだろうか。 
女性は賃金格差の是正をもっと真剣に考え

てそして叫んで要求して欲しい。 

伝統的な家族がお好みの安倍政権が賃金格
差の是正に消極的なのは、女性の収入を低く
して結婚しないと生活できないような状況に
したいのではないか、と勘ぐってしまうが、
あながち間違っていないだろう（かな？）。 
結婚しない、子どもを持たない女性にペナ

ルティが課せられたかのような気持ちになる、
そんな社会の空気。気持ちわるい。 

■第１回　9月頃 
　　なぜ、保育園が足りないの？　（仮題） 
　　保育園落ちた！落ちたのは私だ！ 
■第２回　11月頃 
「非正規職シングル女性調査」から見える社会構造 
非正規職シングル女性の現実から考えよう、私たちの今 

「女性活躍推進法」で女性たちは輝けるのか… 

現実の問題を探ってみましょう。島田さんに投稿していただきました。
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